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ประวติักรรมการท่ีครบก าหนดตามวาระ ซ่ึงได้รบัการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่ง 
 

 
ช่ือ - สกลุ ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.พรเทพ  อนุสสรนิตสิาร    
อาย ุ  57 ปี   
ต าแหน่ง: ท่ีครบก าหนดตามวาระ ซ่ึงได้รบัการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่ง 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการอสิระ    
คณุวฒิุทางการศึกษา /ประวติัอบรม 
- ปรญิญาเอก:  Doctor of Philosophy in Industrial 
  Engineering, Purdue University, West Lafayette, Indiana,  
- ปรญิญาโท: Master of Science in Industrial and Systems Engineering,  
Ohio University, Athens, Ohio, USA. 
- ปรญิญาตร:ี วศิวกรรมศาสตรบ์ณัทติ สาขา วศิวกรรมไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์ 
สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั 
การอบรม IOD - Director Accreditation Program (DAP) 230/2025 
สดัส่วนการถือหุ้น 0 หุน้  คดิเป็น 0.00% 
ประสบการณ์ท างาน และการด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืนท่ีเป็นบริษทัจดทะเบยีนและไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน  
ณ ปัจจบุนั 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง หน่วยงาน / บริษทั 

2546 – ปัจจบุนั อาจารย ์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์(ไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน) 
2568 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ บรษิทั อนิสไปร ์ไอวเีอฟ จ ากดั (มหาชน) (บรษิทัจดทะเบยีน) 

ปีท่ีด ารงต าแหน่ง 
- ประธานกรรมการ : ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อ 28 ก.พ. 2568 ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง น้อยกว่า 1 ปี 
- กรรมการอสิระ : ไดร้บัการแตง่ตัง้เมื่อ 28 ก.พ. 2568 ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง น้อยกว่า 1 ปี 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีลกัษณะ 
เป็นการแข่งขนักบับริษทั – ไม่ม ี
ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทัก าหนด และมีคณุสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบั
การประกอบธรุกิจของบริษทั – ใช ่
คณะกรรมการได้พิจารณาแลว้ เหน็ว่าบุคคลดงักลา่วเป็นกรรมการอิสระมีคณุสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง
กบัข้อก าหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ - ใช ่
จ านวนการเขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการบริษทั – 6/7 ครัง้ คดิเป็นรอ้ยละ 100 (เน่ืองจากสามารถเขา้รว่มการประชุมได้
ตัง้แต่การประชมุคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่2/2568 เป็นตน้ไป) 
 



 

ช่ือ - สกลุ ศาสตราจารย ์ดร.ปิตเิขต สูร้กัษา   
อาย ุ  59 ปี   
ต าแหน่ง: ท่ีครบก าหนดตามวาระ ซ่ึงได้รบัการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่ง 
- กรรมการ 
- กรรมการอสิระ  
- ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
- กรรมการตรวจสอบ   
คณุวฒิุทางการศึกษา /ประวติัอบรม 
- ปรญิญาเอก สาขา Electrical Engineering, University of Houston 
- ปรญิญาโท สาขา Electrical Engineering, George Washington University 
- ปรญิญาโท สาขา วทิยาศาสตรมหาบณัฑติ (ฟิสกิส)์ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร 
- ปรญิญาตร ีสาขา การศกึษาบณัฑติ (เกยีรตนิิยม, ฟิสกิส์) มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ปทุมวนั 
การอบรม IOD - Director Accreditation Program (DAP) 232/2025 
สดัส่วนการถือหุ้น 200,000 หุน้  คดิเป็น 0.045% 
ประสบการณ์ท างาน และการด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืนท่ีเป็นบริษทัจดทะเบยีนและไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน  
ณ ปัจจบุนั 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง หน่วยงาน / บริษทั 

2568 - ปัจจบุนั - กรรมการ 
- กรรมการอสิระ 
- ประธานกรรมการ 
สรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน 
- กรรมการบรหิาร
ตรวจสอบ 

บรษิทั อนิสไปร ์ไอวเีอฟ จ ากดั (มหาชน) (บรษิทัจดทะเบยีน)  

2562 – ปัจจบุนั อาจารย ์ ภาควชิาหุ่นยนตแ์ละปัญญาประดษิฐ ์คณะวศิวกรรมศาสตร ์สถาบนัเทคโนโลยี
พระจอมเกลา้เจา้คุณทหาร (ไม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน) 

2540 - ปัจจบุนั อาจารย ์ สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั :  
ไม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน 

ปีท่ีด ารงต าแหน่ง 
- ประธานกรรมการ : ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อ 13 พ.ค. 2568 ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง น้อยกว่า 1 ปี 
- กรรมการอสิระ : ไดร้บัการแตง่ตัง้เมื่อ 13 พ.ค. 2568 ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง น้อยกว่า 1 ปี 
- กรรมการตรวจสอบ : ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อ 13 พ.ค. 2568 ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง น้อยกวา่ 1 ปี 
- กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน : ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อ 13 พ.ค. 2568 ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง น้อยกว่า 1 ปี 
 
 
 



 

 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีลกัษณะ 
เป็นการแข่งขนักบับริษทั – ไม่ม ี
ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทัก าหนด และมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง และเหมาะสม 
กบัการประกอบธรุกิจของบริษทั – ใช ่
คณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว เหน็ว่าบุคคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง
กบัข้อก าหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ - ใช ่
จ านวนการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษทั – 5/7 ครัง้ คดิเป็นรอ้ยละ 100 (เนื่องจากสามารถเขา้ร่วมการประชุมได้
ตัง้แต่การประชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่3/2568 เป็นตน้ไป) 
จ านวนการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ – 2/4 คดิเป็นร้อยละ 100 (เนื่องจากสามารถเขา้ร่วมการประชุมได้
ตัง้แต่การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที ่3/2568 เป็นตน้ไป) 
จ านวนการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน – 1/3 คดิเป็นรอ้ยละ 100 (เนื่องจากสามารถ
เขา้ร่วมการประชุมไดต้ัง้แต่การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนครัง้ที ่3/2568 เป็นตน้ไป) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : ไมม่ผีูถ้อืหุน้เสนอรายชื่อกรรมการเพิม่เตมิ 


